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DA ALTERACAO DO PROTOCOLO DE INTENCOES CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DO CIRCUITO DO DIAMANTE
DA CHAPADA DIAMANTINA - CIDCD

CONSORCIO CHAPADA FORTE

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DO CIRCUITO
DO DIAMANTE DA CHAPADA DIAMANTINA - CIDCD - CONSORCIO
CHAPADA FORTE, autarquia interfederativa, com personalidade juridica de
direito publico, sem fins lucrativos, integrante da Administracao Indireta de
cada ente federativo que o compoe, com autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, com CNPJ sob n° 18.810.874/0001-70, situado a Praca
Aureliano Gondim, s/n°, 1° andar, Centro, Andarai, Bahia, CEP: 46.830-000,
em consonancia com as disposicoes emanadas da Lei Federal n°® 11.107, de
06 de abril de 2005, Decreto Federal n® 6.017, de 17 de janeiro de 2017,
Codigo Civil Brasileiro e demais legislacoes pertinentes e aplicaveis a espécie,
tendo como justas e acordadas as seguintes alteracoes, observadas as
condicoes abaixo estabelecidas:

TITULO 1

DA DENOMINACAO, NATUREZA JURIDICA, FINALIDADE, PRAZO DE
DURACAO E SEDE

CAPITULO I
DOS CONSORCIADOS

Art. 1° - Os subscritores desta alteracao do Protocolo de Intencoes integram
O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DO CIRCUITO
DO DIAMANTE DA CHAPADA DIAMANTINA - CIDCD - CONSORCIO

CHAPADA FORTE como consorciados os seguintes Municipios:

I - MUNICIPIO DE ABAIRA/BA, pessoa juridica de direito publico, CNPJ sob
0 n.° 13.670.021/0001-66, com sede na Praca Joao Hipdlito Rodrigues, Centro,
S/N°, Abaira (BA), CEP 46690-000, representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. Edval Luz Silva, portador do CPF n°® 365.314.725-53;

II - MUNICIPIO DE ANDARAI/BA, pessoa juridica de direito publico, CNPJ
sob o n.° 13.922.570/0001-80, com sede na Rua Marimbus, S/N°, Bela Vista,
Andarai (BA), CEP 46830-000, representado por seu Prefeito Municipal, ) Sr.
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Wilson Paes Cardoso, portador do CPF n° 054.695.385-91;

III - MUNICIPIO DE BARRA DA ESTIVA/BA, pessoa juridica de direito
publico, CNPJ n°® 13.670.658/0001-52, com sede na Rua Dr. Joao Moisés de
Oliveira, 01, Centro, Barra da Estiva (BA), CEP 46650-000, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal, Sr. Joao Machado Ribeiro, portador
do CPF n° 884.184.215-68;

IV - MUNICIPIO DE BOA VISTA DO TUPIM/ BA, pessoa juridica de direito
publico, CNPJ sob o n.° 13.718.176/0001-25, com sede na Praca Rui
Barbosa, N° 29, Centro, Boa Vista Do Tupim (BA), CEP 46850-000,

representado por seu Prefeito Municipal, Sr. Helder Lopes Campos, portador
do CPF n°® 122.710.395-68;

V - MUNICIPIO DE BONINAL/BA, pessoa juridica de direito publico, CNPJ
sob o n.° 13.922.612/0001-83, com sede na Rua José de Souza Guedes, 218,
Centro, Boninal (BA), CEP 46740-000, representado por seu Prefeito
Municipal, Sra. Celeste Augusta Araujo Paiva, portador do CPF n°
239.824.705-87;

VI - MUNICIPIO DE BONITO/BA, pessoa juridica de direito ptiblico, CNPJ n°
CNPJ sob o n.° 16.245.375/001-51, com sede na Praca Benedito Mina, N°
629, Centro, Bonito (BA), CEP 46820-000, representado por seu Prefeito
Municipal, Sr. Reinan Cedro de Oliveira, portador do CPF n°® 982.186.205-59;

VII - MUNICIPIO DE IACU/BA, pessoa juridica de direito publico, CNPJ n°
CNPJ sob o n.° 13.889.993/0001-46, com sede na Avenida Manoel
Justiniano de Moura Medrado, S/N°, Centro, lacu (BA), CEP 46860-000,
representado por seu Prefeito Municipal,Sr. Nixon Duarte Muniz Ferreira,
portador do CPF n° 142.101.505-68;

VIII - MUNICIPIO DE IBICOARA/BA, pessoa juridica de direito publico,
CNPJ sob o n.° 13.922.588/0001-82, com sede a Praca Ameérico Martins
Junior, N° 46, Centro, Ibicoara (BA), CEP 46760-000, representado por seu
Prefeito Municipal, Sr. Gilmadson Cruz de Melo, portador do CPF n°
149.013.665-72;

IX - MUNICIPIO DE IBIQUERA/BA, pessoa juridica de direito publico, CNPJ
sob 0 n.° 13.718.671/0001-34, com sede a Praga Sao José, N° 32, Centro, Ibiquera
(BA), CEP 46840-000, representado por seu Prefeito Municipal, Sr. lvan Claudio
de Almeida, portador do CPF n°® 665.529745-15;

X - MUNICIiPIO DE IBITIARA/BA, pessoa juridica de direito publico, CNPJ
sob o0 n.° 13.781.828/0001-76, com sede na Rua Joao Pessoa, 08, Centro, Ibitiara
(BA), CEP 46700-000, representado por seu Prefeito Municipal, Sr. Wilson dos
Santos Souza, portador do CPF n°® 883.540.405-34;
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XI - MUNICIiPIO DE IRAMAIA/BA, pessoa juridica de direito publico, CNPJ
n°® 13.894.902/0001-60, com sede a Praca da Bandeira, N° 14, Centro,
Iramaia (BA), CEP 46770-000, representado por seu Prefeito Municipal, Sr.
Antonio Carlos Silva Bastos, portador do CPF n° 450.107.905-30;

XII - MUNICIPIO DE IRAQUARA/BA, pessoa juridica de direito publico,
CNPJ n° 13.922.596/0001- 29, com sede na Rua Rosalvo Félix, 74, Centro,
Iraquara (BA), CEP 48980- 000, neste ato representado pelo Prefeito (a) Sr.
Walterson Ribeiro Coutinho, portador do CPF n°® 184.405.255-91;

XIII - MUNICIPIO DE ITABERABA/BA, pessoa juridica de direito publico,
CNPJ sob o n.° 13.719.646/0001-75, com sede na Avenida Rio Branco, N° 617,
Centro, Itaberaba (BA), CEP 46880-000, representado por seu Prefeito
Municipal, Sr. Ricardo Dos Anjos Mascarenhas, portador do CPF n°® 013.663.585-
70;

XIV - MUNICIPIO DE ITAETE/BA, pessoa juridica de direito publico, CNPJ
sob o n.° 13.922.620/0001-20, com sede na Rua das Algarobas, s/n, Centro,
Itaeté (BA), CEP 46790-000, representado por seu Prefeito Municipal, Sr.
Zenildo Matos de Oliveira, portador do CPF n°® 163.187.575-20;

XV - MUNICIiPIO DE LAJEDINHO/BA, pessoa juridica de direito publico,
CNPJ n° 13.810.544/0001-60, com sede na Rua lrineu Machado de Macedo,
10, Centro Administrativo, Lajedinho (BA), CEP 46825-000, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal, Sr. Antonio Mario Lima Silva;

XVI - MUNICIiPIO DE LENCOIS/BA, pessoa juridica de direito publico, CNPJ
n°® 14.694.400/0001-59, com sede na Praca Octaviano Alves, 01, Centro,
Lencois (BA), CEP 46960-000, neste ato representado pela Prefeita Sra.
Vanessa dos Anjos Teles Senna, portadora do CPF n° 003.601.305-69;

XVII - MUNICiPIO DE MACAJUBA/BA, pessoa juridica de direito publico,
CNPJ sob o n.° 13.810.841/0001-06, com sede na Praca Dr. Castro Cincura,
225, Centro, Macajuba (BA), CEP 46805-000, representado por seu Prefeito
Municipal, Sr. Luciano Pamponet de Sousa, portador do CPF n°
910.608.345-53;

XVIII - MUNICIPIO DE MARCIONILIO SOUZA/BA, pessoa juridica de direito
publico, CNPJ n°® 13.765.219/0001-23, com sede na Rua Neném Miranda,
78, Centro, Marcionilio Souza, CEP 46780-000, neste ato representado por
seu Prefeito Municipal, Sr. Herminio José Oliveira Mercé€s;

XIX - MUNICIPIO DE MUCUGE/BA, pessoa juridica de direito puiblico,CNPJ
sob o0 n.° 13.922.562/0001-34, com sede na Rua Coronel Propércio, S/N,
Centro, Mucugé (BA), CEP 46750-000, representado por seu Prefeita
Municipal, Sra. Ana Olimpia Hora Medrado, portador do CPF n°
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180.123.375-68;

XX - MUNICIPIO DE NOVA REDENCAO/BA, pessoa juridica de direito
publico,CNPJ sob o n.° 16.245.334/0001-65, com sede na Av. Nascer do Sol,
S/N°, Centro, Nova Redencao (BA), CEP 46835-000, representado por sua
Prefeita Municipal, Sra. Guilma Rita de Cassia Gottschall da Silva, portador
do CPF n° 700.725.585-04;

XXI - MUNICIPIO DE NOVO HORIZONTE/BA, pessoa juridica de direito
publico, CNPJ sob o n.° 16.255.077/0001-42, com sede na Rua Herminio
José Dos Santos, N° 184, Centro, Novo Horizonte (BA), CEP 46730-000,
representado por seu Prefeito Municipal, Sr. Djalma Abreu dos Santos,
portador do CPF n°® 473.061.575-15;

XXII - MUNICIPIO DE PALMEIRAS/BA, pessoa juridica de direito publico,
CNPJ sob o n.° 13.922.638/0001-21, com sede na Praca Coronel José
Goncalves, S/N°, Centro, Palmeiras (BA), CEP 46930-000, representado por
seu Prefeito Municipal, Sr. Ricardo Oliveira Guimaraes, portador do CPF n°
689.283.865-00;

XXIII - MUNICIPIO DE PIATA/BA, pessoa juridica de direito publico, CNPJ
sob o n.° 13.675.661/0001-30, com sede na Rua Manoel Nascimento Viana,
N° 38, Centro, PIATA (BA), CEP 46765-000, representado por seu Prefeito
Municipal, Sr. Marcos Paulo Santos Azevedo, portador do CPF n°
643.986.415-72;

XXIV - MUNICIPIO DE PIRITIBA/BA, pessoa juridica de direito publico,
CNPJ sob 0 n.° 13.795.786/0001-22, com sede na Rua Alameda Sampaio, N°
06, Centro, Piritiba (BA), CEP 44830-000, representado por seu Prefeito
Municipal, Sr. Samuel Oliveira Santana, portador do CPF n° 002.034.895-94;

XXV - MUNICIPIO DE RUY BARBOSA/BA, pessoa juridica de direito
publico, CNPJ n° 13.810.833/0001-60, com sede na Praca Coronel
Adalberto Ribeiro Sampaio, 253, Centro - Ruy Barbosa (Ba), CEP 46800-000,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. Luiz Claudio Miranda
Pires;

XXVI - MUNICIPIO DE SEABRA/BA, pessoa juridica de direito publico,
CNPJ n° 13.922.604/0001-37, com sede Praca Souto Soares, s/n°, Centro,
Seabra/Ba - CEP 46900-00, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal, Sr. Fabio Miranda de Oliveira;

XXVII - MUNICIPIO DE SOUTO SOARES/BA, pessoa juridica de direito
publico, CNPJ n° 13.922.554/0001-98, com sede na Av. José Sampaio, n°
08, Prédio - Centro, Souto Soares/Ba - Cep 46.990-000, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal, Sr. André Luiz Sampaio Cardoso;
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XXVIII - MUNICIPIO DE WAGNER/BA, pessoa juridica de direito publico,
CNPJ sob o n.° 14.694.517/0001-32, com sede na Praca 02 de julho, N° 04,
Centro, Wagner (BA), CEP 46970-000, representado por seu Prefeito
Municipal, Sr. Elter Silva Bastos, portador do CPF n° 284.682.955-15;

Art. 2° E facultado o ingresso de novos municipios ao CONSORCIO
CHAPADA FORTE a qualquer momento, o que se fara com o pedido formal a
Secretaria Executiva, a qual, apos analise de atendimento aos requisitos
legais, colocara a apreciacao da Assembleia Geral que decidira pela aceitacao
ou nao do novo consorciado.

§1° Os novos municipios deverao, obrigatoriamente, fazer parte da Regidao da
Chapada Diamantina.

§2°. O Municipio nao mencionado no artigo anterior somente podera integrar
o CONSORCIO por meio de instrumento de alteracido do Protocolo de
Intencoes, mediante aprovacao da maioria absoluta dos membros da
Assembleia Geral, lei ratificadora do ente ingressante, bem como a assinatura
do Contrato de Rateio.

§2°. Os instrumentos que tratam o paragrafo anterior sédo requisitos
necessarios para que o Municipio passe a ser Consorciado, e,
consequentemente, passe a usufruir de todos os programas, estrutura e
servicos do CONSORCIO CHAPADA FORTE.

§3°. Os entes consorciados participardo do CONSORCIO CHAPADA FORTE
conforme previsdao expressa através do contrato de rateio e de programa,
obrigacoes contratuais assumidas e demais obrigacoes definidas em lei e
neste Protocolo de Intencoes.

Art. 3°. O CONSORCIO CHAPADA FORTE tera prazo de duracéao
indeterminado.

CAPITULO II
DA RATIFICACAO

Art. 4° - Esta alteracao do Protocolo de Intencbdes, bem como as futuras,
converter-se-a no contrato de consorcio publico, apos sua ratificacao por pelo
menos 05 (cinco) dos entes da federacado subscritores.

§ 1° Sera automaticamente admitido como consorciado o ente da Federacao
que efetuar a ratificacao em até 02 (dois) anos da data da primeira subscricao
deste instrumento.
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§ 2° A ratificacao realizada apos 02 (dois) anos da data da primeira
subscricao somente sera valida apoés homologacao da Assembleia Geral.

§ 3° A ratificacdo do protocolo de intencbées, com reservas, aprovado em
Assembleia Geral, implicara em consorciamento parcial ou condicional.

CAPITULO 111
DA DENOMINACAO E NATUREZA JURIDICA

Art. 5°. O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DO
CIRCUITO DO DIAMANTE DA CHAPADA DIAMANTINA - CICDC -
CONSORCIO CHAPADA FORTE constitui-se sob a forma de associacdo
publica, com personalidade juridica de direito publico e natureza autarquica
interfederativa, integra, nos termos da lei, a administracdo indireta dos entes
da federacao consorciados.

§1°. O consorcio publico adquire personalidade juridica de direito publico
mediante a vigéncia das leis de ratificacao dos entes consorciados, na forma
deste Protocolo de Intencoes, da Lei Federal n. 11.107/05 e do Decreto
Federal n. 6.017/07.

§2°. O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DO
CIRCUITO DO DIAMANTE DA CHAPADA DIAMANTINA - CICDC -
CONSORCIO CHAPADA FORTE passa a ser denominado como CONSORCIO
INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO DA CHAPADA DIAMANTINA -
CHAPADA FORTE, o qual sera doravante denominado neste Protocolo de
Intencées como CONSORCIO CHAPADA FORTE, ou, simplesmente,
CONSORCIO.

CAPITULO IV
DA AREA DE ATUACAO, DA SEDE E DA DURACAO

Art. 6°. A area de atuacdo do CONSORCIO CHAPADA FORTE sera formada
pelos territorios dos municipios que a integram, constituindo-se numa
unidade territorial sem limites intermunicipais para as finalidades a que se
propoe, respeitadas as autonomias dos Entes Consorciados.

Art. 7°. Nas hipoteses de criacao, fusao, incorporacdo ou desmembramento
que atinjam os municipios consorciados ou subscritores do Protocolo de
Intencodes, os novos municipios serao automaticamente tidos como membros
do CONSORCIO CHAPADA FORTE, aplicando-se a esses novos Municipios o
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disposto neste Protocolo de Intencoes.

Art. 8°. Ao ente consorciado adimplente com suas obrigacoes € assegurado o
direito de exigir junto a administracao do consorcio o pleno cumprimento das
clausulas contratuais e demais instrumentos pertinentes, bem como a
aplicacao de sancoes.

Art. 9°. A sede administrativa do CONSORCIO CHAPADA FORTE sera o
Municipio de Andarai, Estado da Bahia, podendo haver o desenvolvimento de
atividades em escritorios, laboratorios ou unidades localizadas em outros
Municipios Consorciados.

Paragrafo tinico. A sede administrativa do CONSORCIO CHAPADA FORTE
mencionada no caput deste artigo podera ser alterada pela Assembleia Geral,
mediante decisao de 3/5 dos consorciados.

CAPITULO V
DAS FINALIDADES E DOS OBJETIVOS

Art. 10 - Observados os limites legais e constitucionais o CONSORCIO
CHAPADA FORTE tem por objetivos:

I - Representar o conjunto dos municipios que o integram, em matéria
referente a sua finalidade e objetivo comum, perante qualquer outra entidade
de direito publico, privado, nacional e internacional.

II - Planejar, coordenar, supervisionar, orientar, gerir, executar projetos,
controlar e avaliar as acées e atividades do CONSORCIO.

III - Promover o desenvolvimento sustentavel visando o bem-estar das
pessoas de forma socialmente justa, ecologicamente equilibrada e
economicamente viavel, com énfase na saude, na educacao, no turismo, na
infraestrutura, na cadeia produtiva de proteina animal, da agricultura e no
esporte.

Art. 11 - O CONSORCIO CHAPADA FORTE tem como finalidade nuclear
servir como instrumento de consolidacao do federalismo cooperativo,
viabilizando a mutua cooperacao entre seus entes consorciados por meio de
atuacao em maultiplas areas tematicas, de acordo com os limites
constitucionais e legais, buscando o atingimento de objetivos de interesse
comum indicados neste documento de forma nao taxativa.

§1° Dentre outras, séo finalidades do CONSORCIO CHAPADA FORTE:
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I - Planejar, adotar, exercitar as funcoes de gerenciamento e executar
programas e medidas destinadas a promover e acelerar o desenvolvimento
socio economico da regiao compreendida no territério dos municipios
consorciados, especialmente nas areas de:

a) Educacao;

b) Educacao Ambiental,

c) Saude;

d) Turismo;

e) Recursos humanos;

f) Cultura e lazer;

g) Meio ambiente;

h) Recursos hidricos;

i) Agricultura/Cadeia Produtiva da Proteina Animal,

j) Saneamento, inclusive o gerenciamento, o tratamento e a destinacao final
dos residuos solidos urbanos;

k) Tecnologia;

1) Biotecnologia;

m) Habitacao;

n) Infraestrutura;

o) Esporte;

p) Tributaria;

q) Transporte

r) Dentre outras de interesse comum
IT - o apoio:

a) a gestao administrativa e financeira municipal, inclusive treinamento e
formacao de cidadaos e servidores municipais;

b) ao planejamento e gestao urbana e territorial municipal ou intermunicipal,
inclusive regularizacdo fundiaria e mobilidade urbana, e da politica
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habitacional;

c) a gestdo e manutencao de infraestrutura aeroportuaria, atendidos os
termos de delegacao da Uniao;

d) a gestao da politica ambiental, inclusive subsidiando a emissao de licencas
e a fiscalizacao;

e) a gestao e articulacao de estratégias de desenvolvimento das politicas
educacionais visando atender as necessidades dos Municipios e do Territorio;

f) ao planejamento e gestao das politicas de saude, objetivando atender as
necessidades dos Municipios e do Territorio;

g) ao planejamento e gestdo das politicas do Turismo, tendo em vista o
potencial turistico dos Municipios e do Territorio;

h) ao planejamento e gestao das politicas da agricultura, tendo como objetivo
atender as demandas voltadas para agricultura familiar, assim como
fomentar a geracao de emprego e renda no campo;

i) ao planejamento e gestao das politicas da cultura, objetivando preservas e
incentivar as tradicées dos Municipios e do Territorio;

j) a organizacao da cadeia produtiva e de proteina animal;
k) dentre outras de interesse comum

III - o planejamento e a execucao descentralizada da Politica Estadual de
Desenvolvimento Urbano;

IV - a execucao de forma descentralizada da Politica Estadual de Cultura,
bem como a integracao das acoes de politica cultural dos entes da Federacao
consorciados;

V - a participacao na formulacao da Politica Estadual de Planejamento e
Ordenamento Territorial, bem como na execucao de acoes a ela relativas;

VI - a aquisicao de bens ou a execucao de obras para o uso compartilhado
ou individual dos consorciados, bem como a administracao desses bens ou
outros cuja gestdo venha a ser entregue ao Consoércio mediante doacao,
cessao/concessao de uso e comodato;

VII - a realizacao de licitacoes compartilhadas de que decorra contrato a ser
celebrado por orgao ou entidade da administracao direta ou indireta de
consorciado.

VIII - execucao de servicos de assisténcia técnica e extensao rural.
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IX - promover campeonato de diversas modalidades esportivas, visando
estimular, entre os membros associados, a pratica esportiva de atividade
fisica para todas as idades, para desenvolver o bem estar e a socializacao dos
municipes.

X - a cessao das suas maquinas, equipamentos e servicos para os Entes
Consorciados, de acordo com a legislacao vigente.

§2°. Desenvolvimento Econémico Regional:

a) Atuar pelo fortalecimento e modernizacao de complexos e setores
estratégicos para atividade econdémica regional, destacando-se o ramo da
cadeia produtiva automotiva, do complexo petroquimico, cosmética,
moveleira, grafica, construcao civil, metal-mecanica, turismo, comeércio e
Servicos;

b) Fortalecer o parque tecnologico regional;
c) Desenvolver politicas de incentivo as micro e pequenas empresas;

d) Desenvolver atividades de apoio a modernizacao da economia regional,
como a logistica, tecnologia da informacao, telecomunicacdes, design,
engenharia e gestao da qualidade;

e) Promover acoes visando a geracado de trabalho e renda;

f) Promover acoes para abastecimento de agua potavel para as comunidades;
g) Dentre outras de interesse comum

§3°. Desenvolvimento Rural:

a) Promover o desenvolvimento rural integrado e sustentavel dos municipios
que compdéem o CONSORCIO, diagnosticando problemas prioritarios
apresentando e desenvolvendo alternativas a fim de sana-los;

b) Fortalecer as potencialidades locais;

c) Desenvolvimento e promocao do homem e da mulher do campo, melhorar e
preservar os recursos naturais existentes, e ainda contribuir para a garantia
de politicas publicas para a agricultura familiar;

d) Promover assisténcia técnica e extensao rural para agricultores e
agricultoras familiares, povos e comunidades tradicionais e assentados de
reforma agraria, quando for o caso;

e) Estimular o desenvolvimento e a autonomia das mulheres e da juventude
rural através da organizacao produtiva e econdémica, por meio do acesso a
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formacao, a organizacao social e a cidadania;

f) Firmar parcerias com o Governo do Estado para atender a agricultura
familiar dos municipios que fazem parte do CONSORCIO;

g) Dentre outras de interesse comum
§ 4°. No ambito da gestao associada:

a) no que se refere ao exercicio de competéncias relativas ao planejamento,
regulacao, fiscalizacao ou o modelo de prestacao, inclusive contratacao, dos
servicos publicos dar-se-a nos termos de decisdao da Assembleia Geral,
exigida a manifestacao da maioria absoluta dos entes consorciados;

b) no que se refere a prestacao dos servicos pelo proprio Consorcio,
dependera da celebracao de contrato de programa ou qualquer outro
instrumento admitidos pelo Direito Administrativo;

§ 5°. Os bens adquiridos ou produzidos na forma do inciso VI, deste artigo,
inclusive os derivados de obras ou investimentos em comum, terdo o seu uso
e propriedade disciplinados por contrato ou convénio entre os entes
consorciados interessados e 0 CONSORCIO CHAPADA FORTE.

§ 6°. As licitagcoes compartilhadas mencionadas no inciso VII, deste artigo,
poderao se referir a qualquer atividade de interesse do consorciado, nao
ficando adstritas ao atendimento de finalidades especificas do Consoércio.

§ 7°. A gestao associada de servicos de transporte publico intermunicipal
dependera de ratificacao do Estado da Bahia.

Art. 12. Para viabilizar as finalidades e objetivos mencionados nos Art. 10 e
11, deste Protocolo de Intencées, o CONSORCIO CHAPADA FORTE podera:

I - efetuar a gestao associada de servicos publicos;

II - realizar estudos técnicos e pesquisas, elaborar e monitorar planos,
projetos e programas, inclusive para obtencao de recursos estaduais ou
federais;

IIT - adquirir os bens que entender necessarios, os quais integrarao o seu
patrimonio;

IV - celebrar acordos, ajustes, termos de parcerias, convénios, contratos
e/ou instrumentos congéneres, de qualquer natureza, compativeis com o0s
programas de trabalhos, as finalidades e os objetivos do CONSORCIO, com a
administracao publica direta e indireta, a iniciativa privada, entidades do
terceiro setor e organismos internacionais, conforme legislacao vigente e
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aplicavel, bem como receber auxilios, contribuicoes e subvencoes de outras
entidades e 6rgados de governo ou da iniciativa privada, visando a melhoria da
qualidade do servico prestado, sua expansao e modicidade;

V - prestar servicos por meio de contrato de programa que celebrar com os
titulares interessados;

VI - receber transferéncias voluntarias dos Entes Consorciados, mediante
convénio;

VII - ceder de suas maquinas, equipamentos e Servicos;

VIII - regular, fiscalizar a prestacao de servicos publicos, diretamente ou
mediante convénio com entidade municipal ou estadual;

IX - executar, manter ou viabilizar prestacao de servicos e a execucao de
obras, diretamente ou por terceiros, obedecidas a legislacao federal para a
celebracao de contratos administrativos;

X - administrar direta ou indiretamente, por concessao, permissao, contrato
de gestao ou termo de parceria, os servigcos previstos nos programas de
trabalho, programas governamentais, convénios, projetos afins e relativos as
areas de sua atuacao, inclusive, de forma suplementar ou complementar,
desde que disponivel pelos municipios associados, mediante contrato de
gestdao e pagamento de preco publico, nos termos da Lei Federal n°
11.107/2005;

XI - administrar bens e servicos;

XII - promover desapropriacoes e instituir servidoes nos termos de
declaracao de utilidade ou necessidade publica, ou de interesse social;

XIII - assessorar e/ou fornecer o servico de assisténcia técnica,
administrativa, contabil, juridica, rural e agrario aos Municipios
consorciados;

XIV - capacitar cidadaos e liderancas dos Municipios consorciados,
servidores do CONSORCIO ou dos entes da Federacédo consorciados;

XV - promover campanhas educativas e mobilizar a sociedade civil para a
gestao participativa;

XVI - formular, implantar, operar e manter sistemas de informacoes
articulados com os sistemas dos Entes Consorciados, com o Estado da Bahia
e com a Uniao Federal,

XVII - elaborar e publicar revistas ou outros periodicos, cartilhas, manuais e
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quaisquer materiais técnicos ou informativos, impressos ou em meio
eletronico, bem como promover a divulgacdo e suporte das acoes do
CONSORCIO por qualquer espécie de midia;

XV - exercer o poder de policia administrativa;

XVI - instituir, rever e reajustar taxas e tarifas de servigcos publicos, bem
como elaborar estudos e planilhas referentes aos custos dos servigcos e sua
recuperacao;

XVII - emitir documentos de cobranca e exercer atividades de arrecadacao de
tarifas e de outros precos publicos, inclusive mediante convénio com
entidades privadas ou publicas;

XVIII - prestar apoio operacional para o funcionamento de fundos e
conselhos;

XIX - representar os Entes Consorciados, de forma coletiva ou individual, em
contrato de concessao celebrado apés a competente licitacdo, contrato de
programa, convénio ou outro instrumento admitido no Direito que possua
como objeto a prestacao de servicos publicos;

XX - realizar estudos técnicos para informar o licenciamento ambiental e
urbanistico por consorciado;

XXI - prestar servico de utilidade publica de planejamento, gestao, operacao,
educacao, aplicacdo de penalidades e fiscalizacao dos sistemas locais de
transito e dos modos de transporte publico coletivos dos consorciados e
demais prerrogativas previstas no Codigo de Transito Brasileiro, ou de outra
atividade diretamente relacionada;

XXII - exercer outras competéncias necessarias a fiel execucao de suas
finalidades e que sejam compativeis com o seu regime juridico.

Paragrafo tnico. De acordo com a necessidade, o CONSORCIO podera
aprovar Resolucoes especificas para tratar de cada finalidade ou objetivo, de
forma a regulamentar seu funcionamento.

CAPITULO IV
DOS CRITERIOS PARA REPRESENTACAO

Art. 13. O CONSORCIO CHAPADA FORTE podera representar seus
integrantes perante a Unido, os Estados e outros Municipios, bem como seus
respectivos orgaos da administracao direta e indireta, para tratar assuntos



< ?ﬁﬁ“ﬁﬁoADlARlO OFICIAL

CONSORCIO CHAPADA FORTE - BA

A IJNIM] llUE FGRTALEGE

relacionados com seus objetivos e finalidades previstas no art. 11, deste
Protocolo de Intencoes, com poderes amplos e irrestritos, nas seguintes
ocasioes:

I - Firmar protocolo de intencoes;

II - Firmar convénios, contratos, cooperacoes, acordos de qualquer natureza,
receber auxilios, contribuicoes e subvencoes sociais ou econdomicas;

III - Prestar contas relacionadas com os contratos, termos, ajustes e
convénios firmados;

IV - Outras situacoes de interesse comum dos consorciados, desde que
devidamente autorizados pela assembleia geral do consoércio publico.

TIiTULO 11

DA GESTAO ASSOCIADA, DO CONTRATO DE PROGRAMA E DE RATEIO,
DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSORCIADOS

CAPITULO 1
DA GESTAO ASSOCIADA DOS SERVICOS PUBLICOS

Art. 14. No ambito de suas finalidades e em consonancia com estas, sempre
que aplicavel, fica o CONSORCIO CHAPADA FORTE autorizado a gestdo
associada de servicos publicos descritos neste Protocolo de Intencoes, bem
como a prestacao dos servicos publicos em regime de gestdo associada, nos
termos do Decreto Federal n° 6.017/2007, bem como nos termos do inciso
XI, do artigo 4° da Lei Federal n® 11.107/2005.

§1°. O CONSORCIO CHAPADA FORTE podera executar, por meio de
cooperacao federativa, toda e qualquer atividade ou obra a fim de permitir
aos usuarios o acesso a um servico publico com caracteristicas e padroes de
qualidade e seguranca determinados pelas normas aplicaveis, inclusive
quando operada por transferéncia total ou parcial de recursos financeiros,
encargos, servicos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servicos
transferidos, ocasides em que o instrumento juridico pertinente regulara os
termos aplicaveis.

§2°. Para a consecucao da gestao associada, os Municipios consorciados
delegam ao CONSORCIO CHAPADA FORTE o exercicio das competéncias
que ensejem o cumprimento dos objetivos e finalidades do consoércio,
previstas no Arts. 10 e 11, deste Protocolo de Intencées, bem como o exercicio
dos servicos publicos delas decorrentes.
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§3°. O CONSORCIO CHAPADA FORTE podera administrar direta ou
indiretamente, por concessao, permissao, contrato de gestao ou termo de
parceria, os servicos previstos nos programas de trabalho, programas
governamentais, convénios, projetos afins e relativos as areas de sua
atuacao, inclusive, de forma suplementar ou complementar, desde que
disponivel pelos municipios consorciados, mediante contrato de gestao e
pagamento de preco publico, nos termos da Lei Federal n° 11.107/2005.

§ 4° - O disposto no paragrafo anterior ndo prejudica que, nos contratos de
programa celebrados pelo consorcio publico, se estabeleca a transferéncia
total ou parcial de encargos, servigcos, pessoal ou de bens necessarios a
continuidade dos servicos transferidos.

§5° De acordo com a necessidade, o CONSORCIO podera aprovar Resolucdes
especificas para tratar sobre novas competéncias.

Art. 15. Para o cumprimento de suas finalidades devera o CONSORCIO
CHAPADA FORTE realizar, obrigatoriamente, licitacoes para as obras,
servicos, compras e alienacoes, na forma prevista na Lei Federal n.°
14.133/21 e demais normas legais atinentes a espécie, ressalvados os casos
de dispensa e inexigibilidade permitidos por essas normas.

§ 1° Todas as licitacoes e contratos serao publicados, nos casos e formas
previstos na legislacao federal respectiva.

§ 2°. Sob pena de nulidade do contrato € de responsabilidade de quem deu
causa a contratacao, as licitacoes observarao estritamente os procedimentos
estabelecidos na legislacdo federal respectiva, sendo instauradas pelo
Presidente ou por quem este a delegue.

§ 3°. Qualquer cidadao, independentemente de demonstracao de interesse,
tem o direito de ter acesso aos documentos sobre a execucdo e pagamento de
contratos celebrados pelo CONSORCIO CHAPADA FORTE, nos termos da Lei
Federal n® 12.527 /2011, que regula o acesso a informacoes.

Art. 16. O CONSORCIO CHAPADA FORTE podera aprovar e cobrar tarifas
dos servicos pertinentes as suas finalidades, desde que seja precedida de:

I - planilha detalhada mediante calculo dos componentes de custo de cada
servico, inclusive de cobranca do mesmo, usando as metodologias e técnicas
de apuracao de custos praticados no mercado;

II - analise e aprovacao da Assembleia Geral.

Paragrafo unico. As tarifas previstas neste artigo poderdo ser atualizadas
anualmente, mediante revisdo do custeio e dos calculos e aplicacao do indice
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de atualizacao anual do IPCA ou outro indice que vier a substitui-lo.

Art. 17. O CONSORCIO fica autorizado a emitir documentos de cobranca e
exercer atividades de arrecadacao de tarifas e outros precos publicos pela
prestacao de servicos ou pelo uso ou outorga de bens publicos por ele
administrados.

Art. 18. A gestdo associada abrangera somente os servicos prestados nos
territorios dos entes que efetivamente se consorciarem.

Art. 19. O CONSORCIO CHAPADA FORTE fica autorizado a ser contratado
pela administracao direta e indireta dos entes da Federacao consorciados,
dispensada a licitacao.

Art. 20. O patrimoénio do CONSORCIO CHAPADA FORTE sera constituido:
I - pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;

II - pelos bens e direitos que lhe forem transferidas por entidades publicas ou
privadas.

Paragrafo unico. Os bens do consoércio sdao indisponiveis, imprescritiveis,
impenhoraveis e somente serdo alienados por apreciacao da Assembleia
Geral.

Art. 21. O CONSORCIO CHAPADA FORTE pode celebrar contrato de gestdo
ou termo de parceria, relacionados aos servicos por ele prestado, nos termos,
limites e critérios da Lei Federal n°® 9.637, de 15 de maio de 1998, e Lei
Federal n° 9.790, de 23 de marco de 1999, bem como celebrar parcerias
previstas na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, com vistas ao
ganho de eficiéncia e a maior efetividade do servico publico, em observancia
as finalidades para as quais o Consorcio foi criado e de acordo com as
condicoes estabelecidas em estatuto, apos aprovacao da Assembleia Geral.

Paragrafo anico. O Consorcio podera qualificar como Organizacdo Social —
OS e Organizacao da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP as
entidades assim qualificadas pela Unido, em consonancia com a Lei Federal
n® 9.790, de 23 de marco de 1999, e com o Decreto Federal n° 3.100, de 31
de julho de 2014, ou outros instrumentos normativos que vierem a substitui-
los, mediante requerimento que comprove a qualificacao fisicas e instituicoes
de qualquer natureza.

CAPITULO II

DO CONTRATO DE PROGRAMA
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Art. 22. O CONSORCIO CHAPADA FORTE celebrara, quando for o caso,
contratos de programa para a transferéncia de servicos publicos proprios dos
entes consorciados ao Consorcio ou para a transferéncia total ou parcial de
encargos, de servigcos, de pessoal ou de bens necessarios a continuidade
desses servicos transferidos.

§ 1° Os contratos de programa, tendo por objeto a totalidade ou parte dos
objetivos e finalidades dispostos nos artigos 10 e 11 deste estatuto, serao
firmados por cada ente consorciado com o0 CONSORCIO CHAPADA FORTE.

§ 2°. O contrato de programa devera:

I - obrigatoriamente observadas as exigéncias constantes no art. 13, da Lei
Federal n° 11.107/2005 e arts. 30 a 33, do Decreto Federal n° 6.017/2007.

I - promover procedimentos que garantam a transparéncia da gestao
economica e financeira de cada servico em relacdo a cada um de seus
titulares.

§ 3°. O CONSORCIO CHAPADA FORTE podera celebrar contrato de programa
com quaisquer entidades de direito publico ou privado que integrem a
administracao indireta de qualquer dos Municipios consorciados.

§4°. Nos casos em que a gestdao associada envolver a prestacao de servicos
por orgao ou entidade de um dos entes consorciados, havera o reembolso
financeiro pelos servicos prestados, na proporcao dos valores estabelecidos
pelo CONSORCIO CHAPADA FORTE, em contrato de rateio ou contrato de
prestacao de servicos, descontadas a taxa de administracao.

§4° A elaboracao e a revisao dos planos e regulamentos de servicos publicos
que venham a ser prestados pelo CONSORCIO obedecerdao as diretrizes
estabelecidas no Contrato de Programa afeto ao seu objeto.

§5° O Consorcio podera criar seu fundo de financiamento, visando atender as
necessidades dos contratos e programas.

§6°. E permitido ao CONSORCIO CHAPADA FORTE prestar servicos publicos,
objeto do contrato de programa, por meios proprios ou por meio de terceiros,
desde que submetidos a sua gestdao administrativa ou contratual.

CAPITULO 111
DO CONTRATO DE RATEIO

Art. 23. Os contratos de rateio serao firmados por cada ente consorciado com



< ?ﬁﬁ“ﬁﬁoADlARlO OFICIAL

CONSORCIO CHAPADA FORTE - BA

A IJNIM] llUE FGRTALEGE

o CONSORCIO CHAPADA FORTE e terdo por objeto a disciplina da entrega de
recursos ao consorcio, nos termos e valores estabelecidos pela Assembleia
Geral.

§1°. O contrato de rateio sera formalizado em cada exercicio e o prazo de
vigéncia sera o da respectiva dotacao orcamentaria, com seus valores fixados
de acordo com o indice do coeficiente de cada Municipio, exceto os contratos
de rateio que tenham por objeto exclusivamente projetos consistentes em
programas e acoes contemplados em plano plurianual.

§2°. E vedada a aplicacdo de recursos entregues por meio de contrato de
rateio para o atendimento de despesas genéricas, inclusive transferéncias ou
operacoes de crédito.

§3°. Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o
CONSORCIO CHAPADA FORTE, sdo partes legitimas para exigir o
cumprimento das obrigacoes previstas no contrato de rateio.

§4°. Os valores cobrados pelo CONSORCIO CHAPADA FORTE, por contrato
de rateio ou de prestacdao de servigcos, serdo na proporcao do custo na
prestacao dos servicos, incluidos neste os valores com depreciacao do capital,
formacao de patrimoénio, taxas de administracao, entre outros valores que a
Assembleia Geral estabelecer.

TITULO III

DA ESTRUTURA
Art. 24. O CONSORCIO CHAPADA FORTE tera a seguinte estrutura basica:
I - Assembleia Geral;
II - Presidente do Consorcio;
III - Vice Presidente do Consorcio;
IV - Diretorias;
V - Secretaria Executiva;

§ 1°. A estrutura que trata este artigo, compreende-se na estrutura basica do
CONSORCIO CHAPADA FORTE, sem prejuizo de criacdo de novos Orgdos
através de Estatuto, que melhor atenda a administracao.

§2°. Ficam criados os cargos de Diretores, os quais serao responsaveis pelas
Diretorias tratam os incisos IV, deste Artigo, que deverao ser ocupados
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apenas pelos Prefeitos dos Municipios Consorciados, através de eleicao em
Assembleia Geral, por maioria simples, sendo considerada funcao de
relevante interesse publico, nao podendo ser remunerada.

CAPITULO 1
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 25. A Assembleia Geral, instancia maxima do CONSORCIO CHAPADA
FORTE, é um o6rgao colegiado composto pelos representantes de todos os
entes da Federacao consorciados.

§ 1° Os Municipios que integram o quadro de consorciados do CONSORCIO
CHAPADA FORTE serao representados por seus Prefeitos municipais, sendo
estes membros titulares, e por seus vice-prefeitos, como membros suplentes.

§ 2° Os Vice-Prefeitos dos Municipios consorciados poderao participar de
todas as reunides da Assembleia Geral com direito a voz, mas sem direito a
voto.

§ 3° No caso de auséncia do Prefeito, o Vice-Prefeito respectivo assumira a
representacao do ente na Assembleia Geral, inclusive com direito a voto,

§ 4° Em caso de impossibilidade de participacdo do Prefeito e do Vice
Prefeito, podera ser enviado Secretario Municipal de Governo ou qualquer
servidor publico, nomeado ou efetivo, desde que portando procuracao
particular, com poderes expressos lhe conferindo direito a voz e voto, sendo
limitada a uma Assembleia Geral Ordinaria e uma Assembleia Geral
Extraordinaria por ano.

§ 5° Nenhum servidor do Consorcio podera representar qualquer ente
consorciado na Assembleia Geral.

§ 6°. Ninguém podera representar dois ou mais consorciados na mesma
Assembleia Geral.

Art. 26. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente ao menos 03 (trés)
vezes por ano, na forma fixada neste Estatuto, e, extraordinariamente,
sempre que convocada, pelo Presidente do Consoércio, ou por, no minimo um
terco (1/3) dos entes consorciados.

§1°. A convocacao das Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias
devera ser realizada com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas,
devendo ser dada ampla divulgacao.
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§2°. Em caso de emergéncia, calamidade publica ou outro motivo urgente,
podera haver convocacao da Assembleia Geral Extraordinaria com
antecedéncia minima inferior ao prazo estabelecido no paragrafo anterior.

§3°. A Assembleia Geral ocorrera, preferencialmente, no formato presencial,
podendo ser no formato virtual, desde que devidamente justificado

Art. 27. Na Assembleia Geral, cada um dos Municipios consorciados tera
direito a 01 (um) voto.

§ 1° O voto sera publico, nominal e aberto, admitindo-se o voto secreto nos
casos previsto neste Estatuto;

§ 2° O Presidente do Consoércio, salvo nas eleicoes, nas destituicoes e nas
decisoes que exijam quorum qualificado, votara apenas para desempatar.

§ 3°. Havendo consenso entre os membros, as eleicoes e as deliberacoes
poderao ser adotadas por aclamacao.

Art. 28. A Assembleia Geral instalar-se-a com a presenca de pelo menos 2/5
(dois quintos) dos entes consorciados.

Art. 29. A Assembleia Geral somente podera deliberar com a presenca de
mais da metade dos entes consorciados, exceto sobre as matérias que exijam
quorum superior, nos termos deste Estatuto.

Art. 30. As decisoes da Assembleia Geral serdo tomadas, salvo as excecoes
previstas neste instrumento, mediante maioria de, pelo menos, metade mais
um dos votos dos presentes.

Art. 31. Compete a Assembleia Geral:

I - eleger ou destituir o Presidente do Consorcio ou membro do Conselho de
Administracao;

II - aprovar o Estatuto do Consorcio e suas alteracoes;
III - deliberar sobre a suspensao e exclusado de ente consorciado;
IV - deliberar sobre o ingresso no Consorcio de novo consorciado;

V - homologar o ingresso no Consorcio de ente federativo que tenha ratificado
o Protocolo de Intencoes apos 02 (dois) anos de sua subscricao;

VI - aprovar:

a) orcamento plurianual de investimentos;
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b) programa anual de trabalho;

c) o orcamento anual do Consoércio, bem como os respectivos créditos
adicionais, inclusive a previsao de aportes a serem cobertos por recursos
advindos de contrato de rateio;

d) aprovar anualmente os termos e critérios do contrato de rateio, da gestao
associada de servicos publicos, dos contratos de programas, dos termos de
parcerias, dos contratos de gestao, da prestacao de servicos publicos e seus
gerenciamentos definidos em programas proprios e especificos, obedecidas as
finalidades precipuas do CONSORCIO, obedecidas as definicées exaradas no
artigo 1°, do Decreto n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007.

e) a realizacao de operacoes de crédito;

f) a alienacao e a oneracao de bens do Consoércio ou a oneracao daqueles que,
nos termos de contrato de programa, tenham sido outorgados os direitos de
exploracao ao Consorcio;

g) as resolucoes

VII - Deliberar sobre a proposta orcamentaria, balancos, relatorios e
prestacao de contas em geral.

VIII - Homologar, atendidos os requisitos previstos nos estatutos:

a) os planos relativos a gestao do territério, da infraestrutura, habitacao,
regularizacao fundiaria, turismo, transito urbano e interurbano na area de
atuacao do consorcio, desenvolvimento rural; educacao, meio ambiente,
cultura e de servicos publicos;

b) os regulamentos dos servicos publicos;

c) as minutas de contratos de programa nas quais o CONSORCIO comparece
como contratante ou como prestador de servico publico;

d) a minuta de edital de licitacao e de contrato para concessao de servico ou
obra publica;

e) o reajuste e a revisao das tarifas e precos publicos;

f) o reajuste dos valores da taxa de coleta, remocao e destinacao de residuos
s6lidos urbanos, nos termos das leis municipais;

IX - monitorar e avaliar a execucao dos planos dos servicos publicos;

X - apreciar e sugerir medidas sobre:



< ?ﬁﬁ“ﬁﬁoADlARlO OFICIAL

CONSORCIO CHAPADA FORTE - BA

A IJNIM] llUE FGRTALEGE

a) a melhoria dos servicos prestados pelo CONSORCIO;

b) o aperfeicoamento das relacdes do CONSORCIO com o6rgdos publicos,
entidades e empresas privadas;

XI-homologar a nomeacao do Secretario(a) Executivo;

XII deliberar sobre o quadro de pessoal, criacao e extincao de cargos ou
emprego publico, bem como sobre a remuneracao destes;

Paragrafo unico. As competéncias arroladas nesta clausula nao prejudicam
que outras sejam reconhecidas pelos estatutos.

CAPITULO 1

DA ELEICAO E DA DESTITUICAO DO PRESIDENTE, DO VICE
PRESIDENTE E DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 32. O Presidente e o Vice-Presidente serao eleitos em Assembleia Geral
para mandato de 02 (dois) anos, permitida reeleicao por igual periodo,
devendo os interessados apresentar suas candidaturas em até trinta minutos
antecedentes ao horario agendado para a eleicdo, sendo que s6 poderao
pleitear os referidos cargos os Chefes do Poder Executivo dos Entes
Consorciados.

§ 1° A eleicdo s6 podera ocorrer com o quorum de 2/3 (dois tercos) dos
consorciados.

§ 2° O Presidente e o Vice-Presidente serao eleitos mediante voto secreto,
salvo quando a eleicao se der por aclamacao.

§ 3°. Sera considerado eleito o candidato que obtiver a maioria dos votos dos
consorciados.

§ 4°. No caso da inexisténcia de quorum no dia eleicdao, a Assembleia seria
convocada para a semana subsequente.

§ 5° O biénio do mandato do Presidente e Vice coincidira sempre com o0s
primeiros e segundos anos ou os terceiros e quartos anos dos mandatos de
prefeito.

§6°. No inicio de cada legislatura, a eleicao do Presidente e do Vice-Presidente
deste Consorcio sera realizada na primeira semana de janeiro, sendo que a
eleicdo sera convocada e presidida pelo Prefeito do Ente Consorciado que
tiver maior idade.
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§7° Proclamados eleitos, o Presidente e o Vice-Presidente, serao empossados
na primeira semana do ano subsequente, salvo quando se tratar do inicio da
legislatura, quando sera empossado no mesmo dia.

§8°- Apos a posse dos eleitos, ao Presidente sera dada a palavra para que
nomeie o Secretario Executivo ou que o faca no prazo de 10 dez (dias).

§9°. O mandato do Presidente cessara automaticamente no caso do eleito nao
mais ocupar a Chefia do Poder Executivo do Municipio representado,
hipétese em que sera sucedido pelo Vice-Presidente do CONSORCIO.

§10. Se o término do mandato do Prefeito que ocupar a Presidéncia da
Assembleia Geral ocorrer antes da eleicAio para a Presidéncia do
CONSORCIO, seu sucessor na Chefia do Poder Executivo assumira
interinamente o cargo de Presidente até a realizacao de nova eleicao.

§11. A Comissao Eleitoral sera formada por trés membros da Assembleia
Geral, os quais receberdo as chapas, conduzirdo a votacao e declararao
eleitos os vencedores.

§12. Os pedidos de registro de chapa deverao ser realizados em formulario
padrao, confeccionado pela Comissao Eleitoral, devendo conter a assinatura
de todos os candidatos, sendo dispensada tal formalidade em caso de eleicao
por aclamacao.

§13. Somente poderdao concorrer as eleicobes para presidente e vice-
presidente, os candidatos cujos Municipios estejam em dia com suas
obrigacoes perante o consorcio.

§14. E considerado em débito o Municipio com atraso superior a 30 (trinta)
dias em suas obrigacoes financeiras.

§15. Nao sera considerada reeleicaio o mandato de Presidente e Vice-
Presidente em outra legislatura.

Art. 33. A Assembleia Geral podera dispor, por meio de Resolucdo, sobre a
criacao e o funcionamento do Conselho de Administracdo, delegando-lhe
competéncia que confira uma maior celeridade na gestao administrativa.

Paragrafo wunico. O Conselho de Administracao sera composto por
integrantes da Assembleia Geral, que o elegera para mandato de 02 (dois)
anos, coincidentes com o biénio do mandato do Presidente e Vice do
Consorcio.

Art. 34. Em qualquer Assembleia Geral podera ser votada a destituicao do
Presidente do Consoércio ou de qualquer dos membros do Conselho de
Administracdo, bastando ser apresentada mocao de censura com apoio de
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pelo menos 1/5 (um quinto) dos consorciados, desde que presentes pelo
menos 3/5 (trés quintos) dos entes consorciados. A mocao de censura nao
sera motivada, ocorrendo por mera perda de confianca.

§ 1° Em todas as convocacoes de Assembleia Geral deverdo constar como
item de pauta: “apreciacao de eventuais mocoes de censura”.

§ 2° Apresentada mocao de censura, as discussoes serdo interrompidas e
sera ela imediatamente apreciada, sobrestando-se os demais itens da pauta.

§ 3° A votacdo da mocao de censura sera efetuada depois de facultada a
palavra, por 15 (quinze) minutos, ao seu primeiro subscritor e, caso presente,
ao Presidente ou ao membro do Conselho de Administracdo que se pretenda
destituir.

§ 4° Sera considerada aprovada a mocao de censura por metade mais 01
(um) dos votos dos presentes a Assembleia Geral, em votacao nominal e
publica.

§ 5° Caso aprovada mocao de censura, havera imediata e automatica
destituicao, procedendo-se, na mesma Assembleia, a eleicao para completar o
periodo remanescente de mandato.

§ 6° Na hipotese de nao se viabilizar a eleicao, sera designado o Presidente,
Vice ou membro do Conselho de Administracao pro tempore, por metade mais
01 (um) dos votos presentes. O Presidente ou membro do Conselho de
Administracao pro tempore exercera as suas funcdoes até a proxima
Assembleia Geral, a se realizar entre 20 (vinte) e 40 (quarenta) dias.

§ 7° Rejeitada mocao de censura, nenhuma outra podera ser apreciada na
mesma assembleia e nos 180 (cento e oitenta) dias seguintes.

CAPITULO I1II
DA PRESIDENCIA

Art. 35. Sem prejuizo do que prever os Estatutos do CONSORCIO, incumbe
ao Presidente:

I - ser o representante legal do CONSORCIO;

II - como ordenador das despesas do CONSORCIO, responsabilizar-se pela
sua prestacao de contas;

III - nomear, o Cargo Comissionado de Secretario Executivo, mediante
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homologacao da Assembleia Geral;
IV — nomear e exonerar os cargos comissionados do CONSORCIO;

V - exercer a competéncia nao atribuida a outro 6rgao por este instrumento
ou pelos estatutos.

VI - convocar e presidir as reunioes da Assembleia Geral,

VII - zelar pelos interesses do Consorcio, no ambito de sua competéncia;
VIII- providenciar o cumprimento das deliberacoes da Assembleia Geral;
IX - convocar o Conselho Consultivo;

X - convocar reunioes com a Secretaria Executiva e demais setores do
CONSORCIO;

XI - firmar acordos, contratos, convénios e outros ajustes;

XII - exercer o poder disciplinar no ambito do CONSORCIO, julgando os
procedimentos e aplicando as penas disciplinares que considerar cabiveis;

XIII - autorizar a instauracao de procedimentos licitatorios;
XIV - movimentar as contas bancarias;

§ 1° Com excecao das competéncias previstas nos incisos I, III, IV, VI, X e XI,
todas as demais poderao ser delegadas ao Secretario Executivo.

§ 2° Ao Vice Presidente cabera substituir ou suceder o Presidente, em casos
de afastamento, destituicdo ou renuncia.

§3° O Presidente do Consércio devera apresentar a prestacao de contas de
forma quadrimestral.

8§4° No caso de impossibilidade de apresentacdao da prestacdo de contas
anuais em assembleia no final do ano, o Presidente devera apresentar na
primeira quinzena do ano posterior, devendo, obrigatoriamente, ser
convocada uma Assembleia para tanto.

CAPITULO IV
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 36. A Secretaria Executiva € 6rgao de planejamento, coordenadoria e
execucdo operacional das finalidades do CONSORCIO.
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Art. 37. Todas as atividades administrativas serao dirigidas pelo Secretario
Executivo, nomeado pelo Presidente, com o referendo da Assembleia Geral.

§1° Compoe a Secretaria Executiva, além do Secretario Executivo, toda a
equipe de apoio técnico e operacional.

§2°. O Presidente devera convocar a Assembleia Geral em um prazo maximo
de 30 (trinta) dias apdés a nomeacao do Secretario Executivo.

§3°. Enquanto se aguarda a Assembleia Geral a nomeacao que trata este
artigo sera considerada como nomeacao interina.

§4°. No caso da Assembleia Geral rejeitar a nomeacadao do Secretario
Executivo, o Presidente tera mais 30 (trinta) dias para nomear outra pessoa,
devendo neste mesmo prazo convocar nova Assembleia Geral para a analise
da nomeacao.

Art. 38. O cargo de Secretario Executivo, emprego publico em comissao, so
podera ser ocupado por pessoas que satisfacam os seguintes requisitos:

I - inquestionavel idoneidade moral,
II — formacao de nivel superior.

§ 1° Caso seja servidor do Consorcio ou de ente consorciado, o Secretario
Executivo sera automaticamente afastado de suas funcoes originais.

§ 2° O ocupante do emprego publico de Secretario Executivo estara sob
regime de dedicacao exclusiva.

§ 4° O Secretario Executivo podera ser exonerado ad nutum por ato do
Presidente, sem depender do referendo da Assembleia Geral.

Art. 39. Ao Secretario Executivo compete:

I — praticar os atos administrativos necessarios ao bom funcionamento do
Consorcio, de acordo com as diretrizes e objetivos previstos neste Estatuto e
em seu Protocolo de Intencdes, bem como as determinacoes da Presidéncia e
da Assembleia Geral do Consorcio;

II - elaborar e apresentar ao Conselho Fiscal e/ou a Assembleia Geral a
prestacao de contas, o relatorio anual e o respectivo demonstrativo de
resultados do exercicio findo, no prazo estabelecido nos §3 e §4°, do art. 32,
deste Estatuto;

IIT - efetivar a contratacdo, apds autorizacao da Presidéncia do Consorcio,
dos empregados publicos aprovados em concurso publico ou em processo
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seletivo simplificado, no caso de contratacao temporaria;
IV - secretariar as reunioes da Assembleia Geral do Consorcio;

V - administrar o CONSORCIO e zelar pelos seus bens e interesses,
promovendo o seu crescimento;

VI - cumprir e fazer cumprir as determinacoes do Conselho Fiscal, da
Assembleia Geral e da Presidéncia;

VII - dirigir, orientar e coordenar as atividades financeiras do Consoércio, sob
determinacoes do Presidente;

VIII - supervisionar a receita do CONSORCIO;

IX - acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade do
CONSORCIO, cuidando para que todas as obrigacdes fiscais e trabalhistas
sejam devidamente cumpridas em tempo habil;

X- praticar todos os atos necessarios a execucao da receita e da despesa, bem
como apresentar relatorios de receitas e despesas a Presidéncia do Consoércio,
sempre que solicitados;

XI - elaborar, com base no orcamento realizado no exercicio, a proposta
orcamentaria para o exercicio seguinte, a ser submetida ao Presidente, para
posterior apreciacdo da Assembleia Geral,

XII - acompanhar e ordenar a execucao do orcamento anual e providenciar
para que os recursos nele consignados sejam disponiveis nos prazos
previstos em seu plano de aplicacgao;

XIII - coordenar as atividades de desenvolvimento institucional de forma a
manter a estrutura funcional e organizacional agil e flexivel, capaz de atender
ao carater dinamico das demandas dos entes federados consorciados;

XIV - conceber, aprimorar e aplicar novos modelos, sistemas e processos de
gestdo que compatibilize as politicas e diretrizes do CONSORCIO com as
necessidades dos entes federados consorciados, mediante anuéncia da
Presidéncia;

XV - acompanhar e controlar a execucao de contratos, acordos, convénios e
ajustes;

XVI - exercer a gestao patrimonial;

XVII - zelar por todos os documentos e informacdoes produzidos pelo
Consorcio, providenciando a sua adequada guarda e arquivo;
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XVIII - fornecer as informacoes necessarias para que sejam consolidadas,
nas contas dos entes consorciados, todas as despesas realizadas com os
recursos entregues em virtude de contrato de rateio, de forma que possam
ser contabilizadas nas contas de cada ente da federacao, na conformidade
dos elementos economicos e das atividades ou projetos atendidos;

XIX - coordenar, planejar e acompanhar a prestacdao de servicos publicos
pelo CONSORCIO;

XX - zelar para que todos os atos do CONSORCIO sejam publicados, em
obediéncia aos principios da publicidade e da transparéncia, respondendo
civil, administrativa e criminalmente pela omissao dessa providéncia;

XXI - auxiliar o Presidente em suas funcoes, cumprindo as suas
determinacoes, bem como o mantendo informado, prestando-lhe contas da
situacdo administrativa e financeira do CONSORCIO;

XXII - encaminhar a proposta de resolucao para fixacao, revisdo ou reajuste
de tarifas e outros precos publicos, para emissao de parecer do Conselho
Consultivo e de aprovacao da Assembleia Geral;

XXIII - instaurar sindicancias e processos administrativos disciplinares, uma
vez autorizados pelo Presidente;

XXIV - autorizar a instauracao de procedimentos licitatéorios, bem como
homologar e adjudicar objeto de licitacdo, desde que delegado pelo
Presidente;

XXV - autorizar a instauracao de procedimentos para contratacdo por
dispensa ou inexigibilidade de licitacao;

XXVI - elaborar proposta de resolucao para atender as finalidades deste
CONSORCIO, enviando- a para a apreciacdo do Presidente e da Assembleia
Geral,

VII - propor, nos termos previstos no orcamento anual do Consoércio, revisao
anual ou reajuste da remuneracao de seus empregados;

VIII - propor alteracoes ao presente estatuto ou resolver questoes vinculadas
a interpretacao de seus dispositivos;

IX — analisar e julgar, desde que delegado pelo Presidente:
a) impugnacoes a editais de concursos publicos;

b) recursos referentes ao indeferimento de inscricao de concursos publicos
ou a homologacao de seus resultados;
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c) impugnacoes a editais ou outros atos convocatorios de licitacao;

d) recursos relativos a inabilitacao, desclassificacado homologacao e
adjudicacao de licitacoes;

e) recursos referentes ao indeferimento de registro cadastral, para fins de
constar do cadastro de fornecedores;

f) aplicacao de penalidades aos contratados ou aos empregados do
Consorcio;

XXIV- estabelecer, orientar e supervisionar todos e quaisquer procedimentos
técnicos, administrativos e operacionais no ambito do CONSORCIO,
fornecendo, inclusive, subsidios para deliberacoes e acoes deste.

§ 1° Além das atribuicoes previstas no caput, deste artigo, o Secretario
Executivo podera exercer, por delegacdo, atribuicoes de competéncia do
Presidente do Consorcio.

§ 2° A delegacao prevista no § 1°, deste artigo, dependera de ato escrito e
publicado no Diario Oficial do Consoércio.

TITULO IV
DA GESTAO ADMINISTRATIVA DO CONSORCIO
CAPITULO I
DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 40. O CONSORCIO CHAPADA FORTE detém quadro préprio de pessoal,
cujo numero, as formas de provimento e as classes salariais deverdo estar
presentes em resolucao especifica, competindo a este Estatuto especifico, a
definicao das atribuicoes administrativas, hierarquia, avaliacao de eficiéncia,
lotacao, jornada de trabalho e denominacao de todos os cargos, nos exatos
termos do art. 8°, § 2°, do Decreto Federal n° 6.017/2007.

§1° Para a execucao das atribuicoes da Secretaria Executiva fica criado o
cargo em comissao de Secretario Executivo, cujo provimento dar-se-a por
livre nomeacao e exoneracao.

§2° Ficam criados os cargos de Assessor de Diretoria I e Assessor de Diretoria
II, emprego publico em comissao, devera ser indicado pelo Diretor da pasta e
nomeado pelo Presidente.

§3°. A execucao das atribuicoes de competéncia das Geréncias Setoriais
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Executivas sera promovida através dos cargos em comissao, de livre
nomeacao e exoneracao, previstos no Anexo I, deste Estatuto.

§4° Ficam criados os empregos publicos, em comissao, de livre nomeacao e
exoneracao, de Gerentes Setoriais Executivos, de Infraestrutura, Maquinas e
Equipamentos, Convénios e Contratos, Administrativo e Financeiro, nos
termos do Anexo I, deste Estatuto.

§5° - Os cargos em comissao, de livre nomeacao e exoneracao, deverao ter os
seguintes requisitos:

I - inquestionavel idoneidade moral;
II - nivel superior em Engenharia Mecanica;
III - melhor capacidade técnica.

§6° - Caso o cargo em comissao seja ocupado por servidor publico de algum
Municipio Consorciado, este devera ser afastado de suas funcoes publicas
perante o Ente Municipal.

§7° A atividade da Presidéncia (Presidente e Vice) e a de membro do
Conselho, das Diretorias e das Camaras Técnicas, bem como a participacao
dos representantes dos entes consorciados na Assembleia Geral e em outras
atividades do Consorcio nao sera remunerada, sendo considerado trabalho
publico relevante.

Art. 35. Todo o pessoal do Consoércio é regido pela Consolidacao das Leis do
Trabalho (CLT) e legislacao complementar.

Art. 36. O quadro de empregados publicos deste CONSORCIO esta definido
no Anexo II, deste Estatuto.

§1° Os cargos de provimento efetivo terdo padrao de salario proporcional a
carga horaria, podendo ser 10, 20, 30 ou 40 horas, com salario proporcional.

§2° O desenvolvimento funcional na carreira dar-se-a por meio de promocao
que leve em consideracao intersticio de tempo, aperfeicoamento e
desempenho profissional, nos termos de resolucao especifica.

Art. 41. O empregado publico do CONSORCIO, seja ele concursado,
comissionado ou temporario, submeter-se-a a avaliacdo anual de
desempenho, obedecidos aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia.

§1°. A avaliacao anual de desempenho sera realizada pela Secretaria
Executiva através de relatorio que sera encaminhada para a Presidéncia do
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Consorcio, que podera homologar o relatorio ou nao, dando-se ciéncia ao
interessado.

§2°. O conceito da avaliacdao anual sera motivado exclusivamente com base
na afericado dos critérios previstos neste Estatuto, sendo obrigatéria a
indicacao dos fatos, das circunstancias e dos demais elementos de convicgcao
no termo final de avaliacdo, devendo todos estes instrumentos estarem
incluidos no relatorio.

§3°. O empregado sera notificado do conceito anual que lhe for atribuido,
podendo requerer reconsideracao para a autoridade que homologou a
avaliacdo no prazo maximo de 10 (dez) dias, cujo pedido sera decidido em
igual prazo.

§4°. A avaliacao anual de desempenho sera realizada mediante a observancia
dos seguintes critérios de julgamento:

I. qualidade de trabalho;

II. produtividade no trabalho;

III. iniciativa;

IV. presteza;

V. aproveitamento em programas de capacitacao;

VI. assiduidade;

VII. pontualidade;

VIII. administracao do tempo;

IX. uso adequado dos equipamentos de servico;

X. relacionamento interpessoal com a equipe de trabalho.

§5°. Os critérios de julgamento a que se refere o paragrafo anterior poderao
ser adaptados, em conformidade com as peculiaridades das funcoes do
emprego exercido.

§6° Cada critério que trata o §4°, deste artigo, tera como pontuacao maxima
1,0 (um) ponto, sendo que a somatoria destes pontos determinara os
seguintes conceitos de avaliacao:

I. excelente, de 9 a 10;

II. bom, de 7 a 8;
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III. regular, de 4 a 6;
IV. insatisfatorio, de O a 3.

Art. 42. A Presidéncia do Consorcio com o resultado da avaliacao do
empregado, nos termos do artigo anterior, podera conceder gratificacdo aos
empregados do Consorcio, que obtiver conceito de avaliacao bom e excelente,
em obediéncia aos critérios da proporcionalidade, desde que o valor da
gratificacao nao ultrapasse o maximo de 80% (oitenta por cento) do salario do
cargo ocupado.

Art. 43. O numero de empregados publicos podera ser alterado, mediante
deliberacao da Assembleia Geral, e alteracao deste Estatuto; as
denominacodes, atribuicoes, jornada de trabalho, lotacao e demais elementos
correlacionados, para alteracao, dependerao apenas de deliberacao da
maioria absoluta da Assembleia Geral, sendo processadas mediante alteracao
deste Estatuto.

Art. 44. Os reajustes salariais lineares que excedam a recomposicao
inflacionaria do periodo serdo concedidos mediante Resolucao da Presidéncia
do Consorcio, apos deliberacao e aprovacao pela maioria absoluta da
Assembleia Geral, dispensada a alteracao deste Estatuto.

Art. 45. A contratacdo dos empregados publicos do CONSORCIO CHAPADA
FORTE se dara por concurso publico, excetuados: os empregos
comissionados, relativos as funcoes de direcdo, chefia ou assessoramento,
declarados de livre nomeacao e exoneracao; as funcdes de confianca e as
contratacoes por tempo determinado, para atendimento de necessidade
temporaria de excepcional interesse publico.

Art. 46. Os Municipios consorciados poderao ceder, com onus ou sem Onus,
ao CONSORCIO CHAPADA FORTE servidores de seu quadro, mediante
competente documento formal, assinado pelo representante do Municipio e
deste Consorcio, nos seguintes termos:

I - os servidores cedidos permanecerao no seu regime originario;

IT - o pagamento de gratificacao, na forma prevista do art. 51, deste Estatuto,
nao configura vinculo novo do servidor cedido, inclusive para a apuracao de

responsabilidades trabalhista ou previdenciaria;

III - o prazo maximo de cessdo do servidor, de que trata esse artigo, dar-se-a

nos termos da legislacao do municipio consorciado cedente.

Art. 47. Os empregados do Consorcio nao poderao ser cedidos, inclusive aos
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consorciados, salvo no caso de exercicio de funcao eletiva.

Art. 48. Aos empregados publicos aplicam-se as vedacoes e excecoes
previstas na Constituicao Federal quanto ao acimulo de empregos e cargos
publicos.

Art. 49. A demissdao dos empregados concursados do CONSORCIO
dependera de motivacao prévia em ato formal, ndo se exigindo processo
administrativo, desde que a demissao se dé por inexisténcia de justa causa.

Paragrafo inico. Nas hipéteses de demissdo por justa causa, nos termos da
legislacao trabalhista (CLT), devera ser respeitada a ampla defesa e o
contraditorio, mediante processo administrativo, aplicando-se, nestes casos,
os ditames da Lei Federal n® 9.784 , de 29 de Janeiro de 1999.

Art. 50. O CONSORCIO CHAPADA FORTE podera realizar contratacdo por
prazo determinado, visando atendimento de situacdées de excepcional
interesse publico, conforme os casos delimitados no Contrato de Consoércio
Publico e a seguir reproduzidos:

I - o atendimento a situacoes de calamidade publica que acarretem risco de
qualquer espécie a pessoas ou a bens publicos ou particulares;

II- o combate a surtos epidémicos;
III - o atendimento a situacoes emergenciais;

IV - a realizacdo de censo socioeconomico, de pesquisa cadastral ou de
qualquer outra forma de levantamento de dados de cunho estatistico junto a
populacdo do Municipio, bem como campanhas especificas de interesse
publico;

V - para a realizacdo de projetos e acompanhamento de obras e servicos
especificos;

VI - para atendimento a convénios realizados com os Entes Federados,
Federal, Estadual ou Municipal, e suas entidades da administracao indireta;

VII - para a substituicdo de empregado em licenca meédica superior a 30
(trinta) dias e de empregadas em licenca a maternidade;

VIII - para a execucao de projetos implementados mediante acordos ou
parcerias, com entidades de natureza publica ou privada, cuja execucao dar-
se-a pelo CONSORCIO, de forma total ou associada, e que ndo tenham
carater permanente.

§1°. O recrutamento do pessoal dar-se-a mediante processo seletivo publico
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simplificado, cujos critérios de selecao e requisitos da funcado serao
estabelecidos em edital, com ampla divulgacao.

§2°. As contratacoes temporarias para atender necessidade de excepcional
interesse publico terdo duracado de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por
mais 01 (um) ano.

§3°. Quando a contratacao temporaria decorrer das necessidades previstas
nos incisos VI e VIII, deste artigo, o prazo de duracao do contrato devera
seguir a data de vigéncia dos respectivos convénios, acordo ou parceria.

§4°. A demissao do empregado temporario devera seguir a regra do art. 57,
deste Estatuto.

§5°. Fica autorizado o CONSORCIO a contratar profissionais técnicos, nos
moldes exigidos por convénios firmados com Entes da Federacao e suas
entidades da administracao indireta, nos moldes previstos no inciso VI, deste
Estatuto, desde que a remuneracao deste empregado nao ultrapasse o valor
da remuneracao do Secretario Executivo.

TITULO VI
DA RETIRADA DO ENTE CONSORCIADO
CAPITULO I
DA RETIRADA

Art. 51. A retirada de membro do Consoércio dependera de ato formal de seu
representante na Assembleia Geral.

§ 1° A saida do ente consorciado nao prejudicara as obrigacoes ja
constituidas entre o consorciado que se retira e o Consorcio.

§ 2° Os bens destinados ao Consorcio, pelo consorciado que se retira, nao
serao revertidos ou retrocedidos, excetuadas as hipoteses de previsao
contratual ou de decisao da Assembleia Geral.

CAPITULO II
DA EXCLUSAO

Art. 52. Sao hipoteses de exclusao de consorciado:
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I - a nao inclusao, pelo ente consorciado, em sua lei orcamentaria ou em
créditos adicionais, de dotacdes suficientes para suportar as despesas
assumidas por meio de contrato de rateio;

I - 0o ndo cumprimento por parte de ente da Federacdo consorciado de
condicao necessaria para que o Consorcio receba recursos onerosos ou
transferéncia voluntaria;

III - a subscricao de Protocolo de Intencdes para constituicao de outro
Consorcio com finalidades iguais ou, a juizo da maioria da Assembleia Geral,
assemelhadas ou incompativeis;

IV - a existéncia de motivos graves, reconhecidos em deliberacdo
fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes a Assembleia Geral.

§ 1° A exclusao prevista nos incisos I e II, deste artigo, somente ocorrera apos
prévia suspensao, o periodo em que o consorciado podera se reabilitar, e nao
sera considerado ente consorciado.

§ 2° A aplicacao da pena de exclusao dar-se-a por meio de decisao da
Assembleia Geral, apos concessao do direito a ampla defesa e contraditoério,
exigido o minimo de 2/3 (dois tercos) dos votos.

§ 3° Nos casos omissos, e subsidiariamente, sera aplicado o procedimento
previsto pela Lei n°. 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

§ 4° Da decisdao do orgao que decretar a exclusdao cabera recurso de
reconsideracao dirigido a Assembleia Geral, o qual nao tera efeito suspensivo.

§5°. O estatuto estabelecera o procedimento administrativo para a aplicacao
da pena de exclusao, respeitado o direito a ampla defesa e ao contraditério.

TIiTULO VII
DA EXTINCAO DO CONSORCIO
CAPITULO I
DA EXTINCAO DO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO

Art. 53. A extincdo do contrato de Consorcio dependera de instrumento
aprovado pela Assembleia Geral, ratificado mediante lei por todos os
consorciados.

§ 1° Os bens, direitos, encargos e obrigacoes decorrentes da gestao associada
de servicos publicos serao atribuidos aos titulares dos respectivos servicos.
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§ 2° Até que haja decisao que indique os responsaveis por cada obrigacao, os
consorciados responderao, solidariamente, pelas obrigacoes remanescentes,
garantido o direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que
deram causa a obrigacao.

§ 3° Com a extincao, o pessoal cedido ao Consorcio retornara aos seus 0rgaos
de origem e os empregados publicos do Consorcio terdao seus contratos de
trabalho automaticamente rescindidos.

TITULO IX

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 54. O CONSORCIO CHAPADA FORTE sera regido pelas regras deste
Protocolo de Intencdes, seus Estatutos e suas Resolucbées, bem como pelo
disposto na Lei Federal n°. 11.107, de 6 de abril de 2005, Decreto Federal n°.
6.017, de 17 de janeiro de 2007

Art. 55. O CONSORCIO CHAPADA FORTE observara os principios da
Administracdo Publica previstos na Constituicao Federal, especialmente o
principio da eficiéncia, devendo pautar as suas acdes pela integracao,
colaboracao, compartilhamento, coordenacao e articulacao, privilegiando a
utilizacao de métodos extrajudiciais de solucao de conflitos, e nas leis civil e
pelos principios da administracao publica.

Art. 56. O CONSORCIO CHAPADA FORTE sera organizado por estatuto cujas
disposicoes, sob pena de nulidade, deverao atender a todas as clausulas
deste Protocolo de Intencoes.

Paragrafo unico. O estatuto dispora sobre a organizacao e funcionamento do
CONSORCIO, direitos e deveres dos Entes Consorciados, inclusive sobre o
exercicio do poder regulamentar, procedimento administrativo e outros temas
afetos a sua atuacao.

Art. 57. Esta alteracdao ao protocolo de intencdes devera ser publicada na
imprensa oficial de cada Ente Consorciado subscrito.

Paragrafo tnico. A publicacdo do protocolo de intencdes podera dar-se de
forma resumida, desde que a publicacado indique o local e o sitio da internet,
em que se podera obter o seu texto integral.

Art. 58. Fica instituido como 6rgdo de imprensa oficial do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO DA CHAPADA DIAMANTINA -
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CHAPADA FORTE o Diario Oficial, veiculado através do endereco eletronico
que podera ser encontrado na internet.

Art. 59. Os casos omissos serao resolvidos pela Assembleia Geral e pela
legislacao aplicavel aos consorcios publicos.

Art. 60. O Protocolo de Intencoes, com suas alteracoes, passara a viger apos
a sua publicacao, por extrato, em Diario Oficial, estando a sua integra no
sitio oficial do CONSORCIO CHAPADA FORTE.

Art. 61. Os Municipios Consorciados aprovaram na Assembleia Geral,
realizada no dia 07 de maio de 2024, as alteracoes promovidas no texto do
Protocolo de Intencdes, devendo para tanto ser considerada a lista de
presenca da referida Assembleia Geral, Anexo III, a subscricao deste
Protocolo de Intencoes.

Art. 62. Para dirimir eventuais controvérsias deste instrumento, fica eleito o
foro da Comarca de Andarai - Bahia.

Andarai/BA, 07 de maio de 2024

Wb f%ﬁ‘mé\aﬁﬂﬁ\és’o

PRESIDENTE DO CONSORCIO CHAPADA FORTE
PREFEITO DE ANDARAI/BA
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ANEXO I

DOS CARGOS DE LIVRE NOMEACAO E EXONERACAO

N°  de Jornada deRequisito Minimo
Vagas (Cargos Trabalho (de Provimento**  [Salario Maximo
01 [Secretario Executivo 40 Nivel Superior RS 8.000,00
01 |Assessor do Secretario 40 Nivel Médio R$ 3.500,00
Executivo
02 |Assessor de Diretoria | 40 Nivel Médio R$ 3.300,00
02 |Assessor de Diretoria 11 20 Nivel Médio R$2.200,00
03 |Gerente Setorial Executivo 40 Nivel Superior R$ 3.500,00
01 |Encarregado de Convénios 40 Nivel Superior em R$ 7.000,00
e Projetos Engenharia Civil
Nivel Superior em
Engenharia Civil
01 |Encarregado de Obras 40 com especializagdo | R$ 7.900,00
em pavimentagao
asfaltica

* os estatutos ou regulamento de pessoal poderdo definir jornadas diferenciadas,
inclusive em turnos, guardada a proporcionalidade entre a jornada e a remuneracio
maxima.

**outros podem ser definidos nos estatutos, no regulamento de pessoal ou no edital de
concurso publico.
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ANEXO II

DOS DEMAIS CARGOS

IN° de Jornada deRequisito Minimo

Vagas (Cargos Trabalho (de Provimento**  [Salario Maximo

08 Técnico de Nivel Superior 40 Nivel Superior RS 4.200,00

08 Técnico de Nivel Médio 40 Nivel Médio R$ 2.800,00

08 Operador de  Maquina40 Nivel Médio R$ 3.000,00
Pesada

10 Ajudante Geral de40 Nivel Fundamental [R$ 1.600,00
Pavimentagao

01 Mecéanico 40 Nivel Médio R$ 4.000,00

01 IAuxiliar de Mecanico 40 Nivel Fundamental [R$ 1.880,00

05 Motorista - CategoriaD 40 Nivel Fundamental [R$ 2.900,00

03 Vigilante 40 Nivel Fundamental [R$ 1.600,00

05 IAuxiliar de Servicos Gerais40 Nivel Fundamental [R$ 1.600,00

* os estatutos ou regulamento de pessoal podera definir jornadas
diferenciadas, inclusive em turnos, guardada a proporcionalidade entre a
jornada e a remuneracao maxima.

** outros podem ser definidos nos estatutos, no regulamento de pessoal
ou no edital de concurso publico.
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